REDOGORELSE FOR VALBEREDNINGENS ARBETE, VALBEREDNINGENS FORSLAG
TILL BESLUT PA ARSSTAMMAN SAMT VALBEREDNINGENS MOTIVERADE YTTRANDE
KRING FORSLAGET TILL STYRELSENS SAMMANSATTNING

Arsstamma

XMReality kommer att halla arsstdmma 2021 den 4 maj 2020 i Link&ping.

Bakgrund

Infor arsstamman 2021 har XMReality AB:s valberedning bestatt av ordférande Kent Soderstrom
(Investment AB Spiltan), Joakim Fagerbakk (Stockholm Holding AB), Christer Svensson samt styrelsens
ordférande Bj6érn Persson.

Valberedningen konstituerades i enlighet med den av bolagsstamman antagna instruktionen baserat pa
agarférhallandena i XMReality per den 30 september aret fore arsstamma. Agarna som utsett ledamoter
till valberedningen innehade cirka 32 procent av rosterna i XMReality per detta datum.

Redogorelse for valberedningens arbete
Valberedningen har sammantrétt tre ganger (protokollerade moten).

Som underlag for valberedningens arbete och beslut har styrelseordféranden dversiktligt orienterat om
bolagets utveckling samt arbetet i styrelsen under det gangna aret. Valberedningen har vidare tagit del
av resultatet av den styrelseutvardering som styrelsen har utfort.

Valberedningen har diskuterat den kompetens, erfarenhet och bakgrund som kravs i styrelsen i
XMReality med beaktande av bolagets position idag och strategiska utvecklingsriktning framover.
Diskussionen har pekat pa vikten av erfarenhet av att skala upp mjukvarulosningar pa en global arena,
kompetens inom Software-as-a-service (SaaS), perspektiv pa hallbarhet samt betydelsen av mangfald
(kon, alder, bakgrund, kulturell kompetens etcetera).

Valberedningen har i sitt arbete beddmt den nuvarande styrelsens storlek och sammanséttning samt
gjort en beddmning av varje styrelseledamots och kandidats mdjlighet att &gna uppdraget den tid och
omsorg som erfordras for att tillvarata bolagets och dess &gares intressen.

| samband med offentliggérandet den 26 november 2020 om valberedningen sammansattning
inviterades det till att kunna lamna forslag till valberedningen senast den 1 februari 2021. Inkomna
forslag har beaktats.

Forslag till styrelsens arvode har beslutats efter en beddémning av styrelsearbetets omfattning samt efter
en jamforelse med styrelsearvoden i foretag av jamforbar storlek och komplexitet.



Valberedningens forslag till styrelse

Valberedningen foreslar att styrelsen till den del den utses av bolagsstamman, ska bestd av fem
ordinarie ledamoter utan suppleanter.

Valberedningen foreslar omval av féljande ledamaoter:

e Anders Ferntoft (ledamot sedan 2014)

e Tommy Johansson (ledamot sedan 2019)
e Bjorn Persson (ledamot sedan 2019)

e Asa Arvidsson (ledamot sedan 2020)

e Peter Gille (ledamot sedan 2020)

Carina Qvarngard har avbojt omval.

Valberedningen foreslar val av Bjorn Persson som ordforande i styrelsen.

Motivering betraffande forslaget till styrelse

Styrelsen ska enligt bolagsordningen bestd av lagst tre och hogst sex ledamoter med hogst tva
suppleanter.

Nuvarande ledamdéter har visat ett stort engagemang i sitt uppdrag och valberedningen bedémer att det
finns nédvandig kompetens inom tillvaxt, internationalisering, kundperspektiv, Software-as-a-service
(Saas), finansiering kapitalmarknad samt mangfald inom styrelsen.

Baserat pa ovanstadende foreslar valberedningen att styrelsen, till den del den utses av arsstamman,
omvaljs.

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsen som helhet star for kontinuitet och vidare har den
kunskap och erfarenhet inom finansiella och operationella fragor som behdévs for att driva XMReality
framat pa ett vardeskapande satt.

Med avseende pa ledamoternas oberoende anser valberedningen att samtliga ledamoter &r oberoende
i forhallande till bolaget och bolagsledningen och att samtliga ledamoter, forutom Bjérn Persson, ar
oberoende i forhallande till bolagets storre aktieagare. Valberedningen anser saledes att forslaget till
styrelsesammansattning uppfyller de krav pa oberoende som galler enligt First North Growth Market
Stockholms regelverk fér emittenter samt Svensk kod fér bolagsstyrning.

Som mangfaldspolicy har valberedningen for sitt arbete tillampat Regel 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning och har darvid efterstravat en a&ndamalsenlig sammansattning, mangsidighet och bredd
avseende foreslagna styrelseledamoters kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen anser
att den foreslagna sammansattningen av styrelsen har bredd, erfarenhet och kompetens som ar
relevant for bolagets inriktning. Betraffande kénsfordelning ar en (1) kvinna och fyra méan (4) av de
foreslagna styrelseledamoéterna. Andelen kvinnor &r darmed 20 procent. Valberedningen anser att
mangfaldsfragan ar viktig och uppmanar framtida valberedningar att fortsatt arbeta aktivt i fragan.



Valberedningens forslag till arvoden till styrelsen

Valberedningen foreslar oférandrade arvoden per styrelseledamot inneb&rande foljande:
200 000 kronor till styrelsens ordférande

100 000 kronor till 6vriga ledaméter som inte &r anstallda av bolaget

Séledes foreslas ett totalt styrelsearvode om 600 000 kronor

Styrelsen har inga utskott.

Valberedningens férslag till revisor och arvode till revisorerna

Valberedningen foreslar, i enlighet med styrelsens rekommendation, omval av PwC AB som bolagets
revisionsbyrd med Nicklas Kullberg som huvudrevisor, for tiden intill slutet av ndsta arsstamma.

Arvode till revisorn foreslas utga enligt godkand rakning.

Valberedningens forslag till ordférande vid &rsstamman 2021

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Bjorn Persson utses till ordférande vid arsstamman.

Valberedningen i XMReality AB (publ)

Linkdping i mars 2021



